人员招聘计划

	职位名称
	人数
	职位要求

	行政管理
	3名
	1、正规大学本科及以上学历，行政管理、档案管理相关专业；

2、熟悉办公室管理制度，管理流程；具备解决突发事件的能力；
3、具有档案管理专业知识，熟悉档案管理流程；

4、具备优秀的文案写作能力，较强的分析、解决问题能力；
5、熟练使用办公软件、办公自动化设备；
6、工作认真仔细、责任心强，能承受较大的工作压力；
7、有相关工作经验者优先。

	人力资源管理
	2名
	1、正规大学本科及以上学历，人力资源管理相关专业；

2、熟悉人力资源管理相关各个模块，能独立进行相应工作；

3、工作认真仔细、责任心强，能承受较大的工作压力；
4、有相关工作经验者优先。

	安保人员
	2名
	1、大专以上学历，退伍军人优先；

2、五官端正，身体健康，体格健壮、身材匀称，形象气质好，普通话标准，无不良履历；

3、工作认真仔细、责任心强；
4、有相关工作经验者优先。

	财务
	5名
	1、正规大学本科及以上学历，财会类相关专业；

2、具备会计从业资格；

3、熟悉各种金融类产品结算的相关制度和知识，有独立核算能力，了解国家相关税务法规政策；

4、熟悉相关财务类软件及熟练编制各种财务类报表；

5、工作细致、严谨，有较强的工作热情和责任感；

6、精通计算机软硬件者、有相关工作经验者优先。

	库房管理
	3名
	1、正规大学本科及以上学历，仓储管理相关专业优先；

2、熟悉货物入库、验货、保管、理货、出库等相关工作；

3、熟练使用计算机及各种办公软件；
4、能手工记帐,字迹工整；

5、工作认真仔细、责任心强；能承受较大的工作压力；身体健康，勤奋敬业，诚实可靠，吃苦耐劳；

6、有相关工作经验者优先。

	物流管理
	2名
	1、正规大学本科及以上学历，物流管理相关专业；

2、熟悉物流整体运作流程及运作模式；

3、熟练使用相关各种办公软件；

4、具有较好的写作能力和语言表达能力；

5、具有原则性，责任心强，能够适应加班工作，具有较好的自我学习能力；

6、有相关工作经验者优先。

	交易管理
	5名
	1、正规国内外院校本科及以上学历，金融、经济类相关专业；

2、熟悉各种金融类产品交易的相关制度和知识，了解国际、国内证券、期货市场运作；

3、具有一定的市场预判和分析能力；

4、具有相关风险管理知识与能力；

5、较强的学习能力，严谨认真、有责任感；

6、有相关工作经验者优先。

	网站设计

维护
	2名
	1、正规大学本科及以上学历，计算机互联网类相关专业；

2、精通 Photoshop，Dreamweaver，Flash，Fireworks 等网页设计和平面设计软件；熟悉多种网站设计语言，能独立开发网站；

3、熟悉平面设计，有良好美术基础和设计理念，有较强色彩搭配能力及审美能力，富有创意和独特的见解；
4、有一定的文案创意能力，有较强的文字功底；

5、良好的语言表达能力及沟通能力，团队合作精神强，诚信敬业，具有活跃的创意思维和极强的理解能力；

6、有相关工作经验或成熟作品者优先。

	系统开发与维护
	4名
	1、正规大学本科及以上学历，软件开发相关专业

2、精通并熟练使用C/C++、VC++、Java等软件开发语言；

3、对设计模式有较深入的理解，具有一定的系统分析能力和设计能力；
4、熟悉 Mysql/DB2/ORACLE 等数据库系统；
5、责任心强，有积极的进取心，具有团队合作精神，吃苦耐劳；

6、有相关工作经验及对金融产品开发经验者优先。

	摄影师
	2名
	1、正规大学本科及以上学历，摄影相关专业；

2、能够熟练操作Photoshop等设计常用软件进行后期图片处理；
3、具备良好的沟通表达能力及协调能力，工作认真细致，积极主动，有责任感，注重细节，能承受较大工作压力；

4、有相关艺术品摄影经验者优先。

	宣传策划
	2名
	1、正规大学本科及以上学历，传媒、广告、宣传、策划相关专业；
2、具备良好的文案写作能力，能独立完成宣传稿、公司各种宣传资料等的文字写作；
3、良好的策划、协调、应变、组织能力，口头和书面沟通能力，具备市场营销专业知识；
4、熟练掌握各种办公软件；
5、为人诚信、勤奋、责任心强、能承受紧张的工作压力；创新、乐观、有较强的进取精神和团队协作精神，富有激情和创造性；工作认真仔细；
6、有相关工作经验者优先。

	市场开发
	4名
	1、正规大学本科及以上学历，市场营销、管理类相关专业；

2、具有良好的市场分析、创新思维、开发拓展能力，对市场具有敏锐的洞察力，善于撰写各种市场调研报告；
3、熟练掌握各种办公软件；

4、为人诚信、勤奋、责任心强、能承受紧张的工作压力；创新、乐观、有较强的进取精神和团队协作精神，富有激情和创造性；工作认真仔细；

5、有相关工作经验者优先。

	专业杂志采编
	3人
	1、正规大学本科及以上学历，中文、新闻类相关专业；

2、有较强的文字驾驭能力；有较强的新闻敏感性，有独立策划、编辑重大报道的能力；能独立完成稿件的采编工作；

3、工作效率高，团队意识强，能承受较大工作压力；

4、有涉及艺术品类稿件的工作经验优先。

	会员管理
	5名
	1、正规专业美术院校本科及以上学历，美术创作、美术理论、艺术类鉴定专业优先；

2、较强的文字表达能力，良好的社会人际资源；

3、有丰富的会员开发渠道；

4、品行端正，具备良好的沟通表达能力及协调能力，工作认真细致，积极主动，有责任感，注重细节，能承受较大工作压力；
5、有相关工作经验者优先。

	投资管理
	2名
	1、正规大学本科及以上学历，经济类、金融类相关专业；

2、熟悉资本市场运作，熟悉投资分析和风险评估，精通各种投资流程；了解相关法律和政策；
3、能熟练运用各种技术方法进行市场分析；
4、具备良好的沟通表达能力及协调能力，工作认真细致，为人诚信、勤奋、责任心强、能承受紧张的工作压力；
5、有相关艺术品投资管理工作经验优先。

	总计
	46名


