薪酬调查表

为调整本企业内部的薪酬水平，现请求各位给予帮助，将您的企业中相关岗位的工资待遇水平填写在表格中，在此表示诚挚的谢意。（请注明企业规模、所属行业）
	
	职位
	试用期限
	试用期工资
	期满后基本工资
	奖金
	补助
	其他福利
	备注

	1
	行政副总
	
	
	
	
	
	
	

	2
	业务副总
	
	
	
	
	
	
	

	3
	人事部经理
	
	
	
	
	
	
	

	4
	行政部经理
	
	
	
	
	
	
	

	5
	办公室主任
	
	
	
	
	
	
	

	6
	行政专员
	
	
	
	
	
	
	

	7
	人事专员
	
	
	
	
	
	
	

	8
	办公室文员
	
	
	
	
	
	
	

	9
	财务部经理
	
	
	
	
	
	
	


	10
	出纳
	
	
	
	
	
	
	

	11
	会计
	
	
	
	
	
	
	

	12
	主管会计
	
	
	
	
	
	
	

	13
	市场部经理
	
	
	
	
	
	
	

	14
	省区经理
	
	
	
	
	
	
	

	15
	业务员
	
	
	
	
	
	
	

	16
	销售部经理
	
	
	
	
	
	
	

	17
	电话销售员
	
	
	
	
	
	
	

	18
	外县经理
	
	
	
	
	
	
	

	19
	记账员
	
	
	
	
	
	
	

	20
	押运员
	
	
	
	
	
	
	

	21
	采购部经理
	
	
	
	
	
	
	

	22
	采购员
	
	
	
	
	
	
	

	23
	质管部经理
	
	
	
	
	
	
	

	24
	档案员
	
	
	
	
	
	
	

	25
	质检员
	
	
	
	
	
	
	

	26
	运输部经理
	
	
	
	
	
	
	

	27
	司机
	
	
	
	
	
	
	

	28
	仓储部经理
	
	
	
	
	
	
	

	29
	库房主管
	
	
	
	
	
	
	

	30
	搬运工
	
	
	
	
	
	
	

	31
	付货员
	
	
	
	
	
	
	

	32
	验货员
	
	
	
	
	
	
	

	33
	返退货员
	
	
	
	
	
	
	

	34
	入库员
	
	
	
	
	
	
	

	35
	招商专员
	
	
	
	
	
	
	

	36
	招商经理
	
	
	
	
	
	
	

	37
	零售部经理
	
	
	
	
	
	
	

	38
	零售主管
	
	
	
	
	
	
	


感谢所有群友给予的支持，愿将所有我所能了解到和掌握的信息共享。                   
